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Приложение 1 

к постановлению администрации Чебаркульского городского округа от ___.___.2014 № ____

Порядок 

предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе 

I. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок о предоставлении субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства (далее именуется - Порядок) разработан в целях реализации муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе на 2014-2016 годы», утвержденной постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 12.02.2014 г. № 148.
1.2. Настоящий Порядок определяет цели и условия оказания финансовой поддержки в виде предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства (далее именуются - Субъект предпринимательства), а также порядок возврата субсидий в случае невыполнения условий, установленных при их предоставлении. 

1.3. Под Субъектом предпринимательства в настоящем Порядке понимаются хозяйствующие субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), отнесенные в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» к микро, малым и средним предприятиям и осуществляющие деятельность по видам, в отношении которых может быть оказана финансовая поддержка. 

1.4. Субсидии Субъекту предпринимательства предоставляются за счет средств городского бюджета и средств вышестоящего федерального либо областного бюджетов, выделенных муниципальному образованию «Чебаркульский городской округ» на условиях софинансирования, на:

1.4.1. возмещение затрат по приобретению оборудования в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров;
1.4.2. предоставление субсидий (грантов) начинающим предпринимателям на создание собственного дела.
1.5. При предоставлении субсидий (грантов) начинающим предпринимателям на создание собственного дела возмещаются расходы, связанные с началом предпринимательской деятельности и направленные на:

1.5.1. приобретение, изготовление, доставку основных средств, включая здания, сооружения, машины, оборудование, транспортные средства, электро-, тепло-, газовые сети, инструмент, производственный инвентарь, хозяйственный инвентарь, прочие основные средства;

1.5.2. приобретение сырья и (или) материалов, используемых в производстве товаров (выполнения работ, оказания услуг) и (или) образующих их основу либо являющихся необходимым компонентом при производстве товаров (выполнения работ, оказания услуг);

1.5.3. содержание и эксплуатацию основных средств, включая оплату воды, энергии всех видов, отопление зданий, водоотведение, иные коммунальные услуги;
1.5.4. приобретение работ и услуг производственного характера, в том числе строительно-монтажных;

1.5.5. выплаты по договорам аренды нежилых помещений, включая расходы по текущему ремонту, невозмещаемому арендодателем;

1.5.6. выплаты по договорам на выполнение научно-исследовательских работ, опытно-конструкторских и технологических работ;

1.5.7. иные затраты, связанные с началом предпринимательской деятельности.

1.6. При предоставлении субсидий (грантов) начинающим предпринимателям на создание собственного дела к возмещению не принимаются затраты направленные на:

1.6.1. оплату налогов, пошлин и (или) иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

1.6.2. расчеты по оплате труда, включая страховые платежи.

1.7. К возмещению предоставляются затраты, по которым ранее не была оказана финансовая поддержка из средств бюджета Чебаркульского городского округа или средств вышестоящих бюджетов.

1.8. Размер субсидии, предоставляемой одному Субъекту предпринимательства в текущем финансовом году, не может одновременно превышать:

1.8.1. при возмещении затрат по приобретению оборудования в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров:
- фактически уплаченных Субъектом предпринимательства годовых налоговых отчислений в бюджет всех уровней и страховых взносов в государственные внебюджетные фонды в 2013 году;

- 50 процентов суммы затрат по приобретению оборудования в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров Субъекта предпринимательства в текущем году и (или) в году, предшествующем обращению за предоставлением субсидии, принимаемых к возмещению; 

- предельного размера предоставляемой субсидии – не более 500000 рублей.

1.8.2. при предоставлении субсидий (грантов) начинающим предпринимателям на создание собственного дела:
- 90 процентов суммы затрат, связанных с началом предпринимательской деятельности;
- предельного размера предоставляемой субсидии – не более 390000 рублей.
1.9. Предоставление субсидий осуществляется на конкурсной основе в пределах средств, предусмотренных в городском бюджете на соответствующий финансовый год, и доведенных лимитов бюджетных обязательств на реализацию муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе на 2014 - 2016 годы», утвержденной постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 12.02.2014 г. № 148.
II. Порядок и условия организации и проведения конкурса

2.1. Организатором конкурса является Комитет по стратегическому развитию администрации Чебаркульского городского округа (далее Комитет).

2.2. Комитет размещает информационное сообщение о проведении конкурса на официальном сайте администрации Чебаркульского городского округа в сети Интернет, которое должно содержать следующие сведения:

- название и цель конкурса;

- наименование организатора конкурса;

- требования к участникам конкурса;

- место подачи конкурсной документации;

- срок и порядок предоставления конкурсной документации;

- контактную информацию.

2.3. Для рассмотрения вопроса о предоставлении субсидии Субъект предпринимательства предоставляет в Комитет следующие документы: 

1) заявление о предоставлении субсидии (далее именуется - заявление) по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку; 

2) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), выданную в срок не позднее одного месяца до даты подачи заявления о предоставлении субсидии; 

3) выписку из реестра акционеров общества, заверенную держателем реестра акционеров общества по состоянию не позднее одного месяца до даты подачи заявления о предоставлении субсидии (для акционерных обществ);

4) заверенные Субъектом предпринимательства копии документов, подтверждающих право Субъекта предпринимательства на осуществление отдельных видов деятельности, если в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации для их осуществления требуется специальное разрешение;

5) заверенные Субъектом предпринимательства копии бухгалтерского баланса, декларации по налогу на прибыль, декларации по упрощенной системе налогообложения, декларации по единому сельскохозяйственному налогу, единому налогу на вмененный доход за предыдущий календарный год с отметкой налогового органа о принятии формы (в зависимости от применяемой Субъектом предпринимательства системы налогообложения). В случае сдачи отчетности в налоговые органы в электронном виде через сеть Интернет или направления заказным письмом по почте прилагается документ о приеме отчетности уполномоченным органом или копии описи вложения и квитанции об оплате заказного письма, заверенные Субъектом предпринимательства;

6) заверенную Субъектом предпринимательства копию расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное пенсионное страхование в Пенсионный фонд Российской Федерации, страховым взносам на обязательное медицинское страхование в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования плательщиками страховых взносов, производящих выплаты и иные вознаграждения физическим лицам по состоянию на последнюю отчетную дату с отметкой уполномоченных органов о принятии формы. В случае сдачи отчетности в уполномоченный орган в электронном виде через сеть Интернет или направления заказным письмом по почте прилагается документ о приеме отчетности уполномоченным органом или копии описи вложения и квитанции об оплате заказного письма, заверенные Субъектом предпринимательства;

7) заверенную Субъектом предпринимательства копию формы «Сведения о среднесписочной численности работников» за 2013 год с отметкой налогового органа о принятии формы. В случае сдачи отчетности в налоговые органы в электронном виде через сеть Интернет или направления заказным письмом по почте прилагается документ о приеме отчетности уполномоченным органом или копии описи вложения и квитанции об оплате заказного письма, заверенные Субъектом предпринимательства; 

8) справки из налогового органа, территориальных органов Пенсионного Фонда Российской Федерации и Фонда социального страхования Российской Федерации о состоянии расчетов Субъекта предпринимательства по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды, подтверждающие отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов и иных обязательных платежей, а также задолженности по уплате пеней, штрафов и иных финансовых санкций по состоянию не позднее одного месяца до даты подачи заявления о предоставлении субсидии;

9) копию страниц 2, 3, 5 паспорта индивидуального предпринимателя или руководителя юридического лица, заверенную Субъектом предпринимательства;

10) копии документов, подтверждающих сумму фактически уплаченных налогов в 2013 году в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды (выписка из банка или копии платежных поручений, квитанций об уплате, заверенных Субъектом предпринимательства).

11) копии документов, подтверждающих затраты по приобретению оборудования в целях создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров либо фактически понесенные расходы, связанные с началом предпринимательской деятельности при получении субсидии (гранта) начинающим предпринимателем на создание собственного дела:
заверенные копии платежных поручений, связанных с приобретением в собственность оборудования либо с расходами на создание собственного дела;

заверенные Субъектом предпринимательства копии документов, подтверждающих приобретение оборудования в собственность по безналичному расчету (договоров, счетов, накладных, акта ввода в эксплуатацию, актов приема-передачи, счетов-фактур);

заверенные Субъектом предпринимательства копии бухгалтерских документов, подтверждающих постановку на баланс приобретенного оборудования;
12) бизнес-проект, в целях реализации которого понесены расходы при получении субсидии (гранта) начинающим предпринимателем на создание собственного дела.
2.4. Субъект предпринимательства вправе не представлять документы, указанные в подпунктах 2, 4, 8 пункта 2.3 настоящего Порядка. В случае если Субъектом предпринимательства не были представлены указанные документы, Комитет самостоятельно запрашивает их в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг». 

2.5. Документы для предоставления субсидии Субъекту предпринимательства принимаются Комитетом, начиная от даты размещения информационного сообщения в средствах массовой информации: на сайте администрации Чебаркульского городского округа и (или) в журнале «Диалог», в течение 30 календарных дней текущего года. 

2.6. Комитет в течение 20 календарных дней со дня получения от Субъекта предпринимательства документов, предусмотренных настоящим Порядком, проводит их экспертизу на предмет соответствия требованиям настоящего Порядка. 

2.7. Заявление о предоставлении субсидии, считается принятым со дня поступления в Комитет полного пакета документов в соответствии с требованиями настоящего Порядка, за исключением документов, указанных в подпунктах 2, 8 пункта 2.3 настоящего Порядка, для которых в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» предусмотрен иной порядок предоставления. 

2.8. Комитет информирует Субъект предпринимательства о несоответствии представленных документов требованиям настоящего Порядка в течение пяти рабочих дней со дня проведения экспертизы. 

2.9. В случае соответствия документов требованиям настоящего Порядка Комитет в срок, не превышающий  двадцати календарных дней со дня проведения экспертизы комплекта документов последнего участника конкурса, представляет их на рассмотрение конкурсной комиссии.

 2.10. Конкурсная комиссия рассматривает заявления о предоставлении субсидии и прилагаемые к ним комплекты документов и принимает решение о предоставлении и размере предоставляемой субсидии, которое оформляются протоколом. 
2.11. Комитет информирует Субъект предпринимательства о принятом решении путем направления телефонограммы в течение пяти рабочих дней со дня его принятия.

III. Требования к участникам конкурса

3.1. Субсидии предоставляются Субъекту предпринимательства при условии: 

1) государственной регистрации и осуществления Субъектом предпринимательства приоритетных видов деятельности на территории Чебаркульского городского округа, определенных в муниципальной программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе на 2014 - 2016 годы», утвержденной постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 12.02.2014 г. № 148.
2) отсутствия просроченной задолженности по ранее предоставленным на возвратной основе бюджетным средствам и по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты всех уровней и в государственные внебюджетные фонды;

3) наличия занятых постоянных рабочих мест на день подачи заявления о предоставлении субсидии, их сохранения в текущем финансовом году и (или) создания новых постоянных рабочих мест; 

4) прироста или сохранения объема налоговых отчислений в бюджеты всех уровней и страховых взносов во внебюджетные фонды в текущем финансовом году; 

5) установления размера среднемесячной заработной платы работников Субъекта предпринимательства не ниже прожиточного минимума, определенного для трудоспособного населения Челябинской области на 1 квартал 2014 года.

3.2. Средства на предоставление субсидии (гранта) начинающим предпринимателям на создание собственного дела предоставляются Субъекту предпринимательства:
1) вновь зарегистрированному и действующему менее 1 года на момент подачи документов;
2) осуществляющему приоритетные виды деятельности на территории Чебаркульского городского округа, определенные в муниципальной программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе на 2014 - 2016 годы», утвержденной постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 12.02.2014 г. № 148.
3) при условии отсутствия просроченной задолженности по ранее предоставленным на возвратной основе бюджетным средствам и по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты всех уровней и в государственные внебюджетные фонды;

4) при условии создания новых постоянных рабочих мест в текущем финансовом году и (или) сохранение созданных постоянных рабочих мест;

5) при условии установления размера среднемесячной заработной платы работников не ниже прожиточного минимума, определенного для трудоспособного населения Челябинской области на 1 января 2014 года.

3.3 Заявление на получение субсидии не рассматривается конкурсной комиссией в случае:

1) нарушения срока представления документов, указанного в настоящем Порядке;

2) предоставления не полного комплекта документов;
3) не выполнения условий предоставления субсидий в соответствии с 3.1 и 3.2 настоящего Порядка; 

4) наличия процедуры ликвидации в отношении получателя субсидии или решений арбитражных судов о признании получателя субсидии несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства; 

5) предоставления Субъектом предпринимательства недостоверной или искаженной информации;
6) ранее в отношении заявителя - Субъекта предпринимательства было принято решение об оказании аналогичной поддержки и сроки ее оказания не истекли.
Аналогичными видами финансовой поддержки признаются виды финансовой поддержки, предоставленные в 2014 году в рамках реализации муниципальной программы развития предпринимательства и программ органов исполнительной власти, оказывающих поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства;
7) с момента признания Субъекта предпринимательства, допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, прошло менее чем три года.

3.4. Поддержка не может оказываться в отношении субъектов предпринимательства:

1) являющихся кредитными организациями, страховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;

2) являющихся участниками соглашений о разделе продукции;

3) осуществляющих предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

4) являющихся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;
5) осуществляющих производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых.

IV. Основные функции участников организации, 
проведения и перечисления субсидий

4.1. Комитет выполняет следующие функции:

- осуществляет подготовку информационного сообщения о проведении конкурса и размещает его в средствах массовой информации: на сайте администрации Чебаркульского городского округа в сети Интернет и (или) журнале «Диалог»; 

- осуществляет прием заявлений с прилагаемым комплектом документов от Субъекта предпринимательства о предоставлении субсидии; 

- проводит экспертизу представленных документов на соответствие их требованиям настоящего Порядка; 

- уведомляет Субъект предпринимательства о неполном пакете документов либо о несоответствии предоставленных документов требованиям настоящего Порядка и возвращает документы Субъекту предпринимательства на доработку;

- организует проведение заседаний конкурсной комиссии;

- осуществляет подготовку материалов для подведения итогов конкурсной комиссии;
- информирует Субъект предпринимательства о принятом решении;
- готовит проекты распоряжений о перечислении субсидий;

- предоставляет в Министерство экономического развития Челябинской области отчеты по использованию выделенных бюджетных средств;

- готовит проекты соглашений (договоров) о получении субсидий;

В соглашении устанавливаются:

виды затрат, подлежащих возмещению;

условия, размер и сроки перечисления субсидии;

порядок, сроки и форма предоставления отчетности о соблюдении условий предоставления субсидий;

право Комитета  на проведение проверок соблюдения Субъектом предпринимательства условий, целей и правил предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением;

порядок возврата бюджетных средств, использованных Субъектом предпринимательства, в случае установления по итогам проверок нарушения условий, целей и правил предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением;

согласие Субъекта предпринимательства на осуществление Комитетом проверок соблюдения Субъектом предпринимательства условий и целей предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением;

согласие Субъекта предпринимательства на осуществление уполномоченным органом в рамках полномочий по финансовому контролю проверок соблюдения Субъектом предпринимательства условий, целей и правил предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением;

4.2. Конкурсная комиссия выполняет следующие функции: 

- оценивает конкурсные заявки всех участников конкурса по критериям, определенным настоящим Порядком;

- подводит итоги конкурса и принимает решение о размере предоставляемой субсидии.

4.3. Администрация Чебаркульского городского округа выполняет следующие функции: 

- регистрирует заявления с прилагаемым комплектом документов от Субъекта предпринимательства на получение субсидии и направляет в Комитет для проведения экспертизы.

4.4. Отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации Чебаркульского городского округа выполняет следующие функции:

- перечисляет в соответствии с распоряжением администрации Чебаркульского городского округа средства в размере выделенной Субъекту предпринимательства субсидии.

V. Порядок подведения итогов конкурса

5.1. Конкурсная комиссия при оценке конкурсных заявок руководствуется следующими критериями (балльной шкалой):
1) бюджетная эффективность субсидии (соотношение объема налоговых отчислений, фактически уплаченных СМСП в 2013 году в бюджеты всех уровней, и запрашиваемого размера субсидии):

свыше 0,07 - 6 баллов, 
свыше 0,04 до 0,07 - 4 балла, 
свыше 0,01 до 0,04 - 2 балла;

2) социальная эффективность - отношение среднемесячной заработной платы одного работника на планируемый период к величине прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения в Челябинской области на 1 января 2014 года:
	Коэффициент
	Количество баллов

	свыше 2,5 
	4

	свыше 2,0 до 2,5
	3

	свыше 1,5 до 2,0
	2

	свыше 1,0 до 1,5
	1

	
	


3) значимость вида экономической деятельности Субъекта предпринимательства для Чебаркульского городского округа (при предоставление субсидий (грантов) начинающим предпринимателям на создание собственного дела):
	Разделы, подразделы видов экономической деятельности*
	Количество баллов

	Обрабатывающие производства;

Строительство;

Научные исследования и разработки
	6

	Сельское хозяйство, рыболовство, рыбоводство
	5

	Производство и распределение  электроэнергии, газа и воды;
	4

	Образование;

Здравоохранение  и  предоставление социальных услуг;

Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	3

	Гостиницы и рестораны, общественное питание
	2


* определяется согласно виду деятельности, указанному в выписке из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей).

4) количество полученных участником конкурса субсидий в администрации Чебаркульского городского округа за последние 3 года, предшествующие году обращения:
	Количество полученных участником конкурса субсидий
	Количество баллов

	не получал субсидию данного вида
	6

	получал субсидию данного вида 1 раз
	4

	получал субсидию данного вида 2 раза
	2

	получал субсидию данного вида 3 раза и более раз
	0


5) сохранение и создание Субъектом предпринимательства рабочих мест в планируемом году:

	Сохранение и создание рабочих мест, единиц
	Количество баллов

	для микропредприятий:

	создание 2 и более рабочих мест
	6

	создание 1 рабочего места
	4

	сохранение рабочих мест  
	2

	для  малых предприятий:

	создание 3 и более рабочих мест
	6

	создание 1-2 рабочих мест
	4

	сохранение рабочих мест  
	2

	для  средних предприятий:

	создание 4 и более рабочих мест
	6

	создание 1-3 рабочих мест
	4

	сохранение рабочих мест  
	2


6) участие в решении социальных проблем муниципального образования «Чебаркульский городской округ»:

	Участие в решении социальных проблем
	Количество баллов

	принимает участие
	6

	не принимает участия
	0


5.2. Конкурсная комиссия определяет победителей конкурса в следующем порядке:

1) конкурсные заявки всех участников конкурса оцениваются по каждому  критерию, приведенному в пункте 5.1 настоящего Порядка; 

2) количество баллов каждого участника конкурса суммируется конкурсной комиссией по всем критериям;

3) в соответствии с суммой набранных баллов определяется размер предоставляемой субсидии.

5.3. Решение конкурсной комиссии о размере предоставляемой субсидии оформляется протоколом. Протокол подписывается председателем, секретарем и членами конкурсной комиссии. Решение  конкурсной комиссии считается правомочным, если протокол подписан не менее чем половиной состава конкурсной комиссии.

5.4. Комитет уведомляет участников конкурса о принятом решении 
в течение 5 дней с даты регистрации распоряжения администрации Чебаркульского городского округа о предоставлении субсидий субъектам предпринимательства.

VI. Порядок перечисления средств субсидий Субъекту 
предпринимательства – получателю субсидии.

6.1. На основании протокола конкурсной комиссии Комитет готовит проект распоряжения администрации Чебаркульского городского округа о перечислении субсидий субъектам предпринимательства.

6.2. Комитет готовит для заключения с Субъектом предпринимательства – получателем субсидии соглашение, в котором  устанавливаются права, обязанности и ответственность сторон, согласие Субъекта предпринимательства на осуществление Комитетом и уполномоченным органом муниципального финансового контроля Чебаркульского городского округа проверок соблюдения Субъектом предпринимательства условий, целей и порядка предоставления субсидии, порядка возврата субсидии в случае нарушения условий предоставления субсидий.

6.3. Для перечисления субсидии Субъекту предпринимательства Комитет не позднее семи календарных дней с даты принятия решения о предоставлении субсидии предоставляет в Отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации  Чебаркульского городского округа (далее именуется - Отдел бухгалтерского учета и отчетности) распоряжение о  перечислении субсидий Субъекту предпринимательства. 

6.4. Отдел бухгалтерского учета и отчетности на основании распоряжения о перечислении субсидии в течение семи календарных дней перечисляет денежные средства на расчетные (лицевые) счета Субъектов предпринимательства.

VII. Проверка соблюдения условий, целей предоставления субсидий и порядок возврата субсидий в случае нарушения условий предоставления субсидий 

7.1. Получатель субсидий в соответствии с соглашением о получении субсидии в срок до 15 апреля года, следующего за отчетным, предоставляет в Комитет следующие документы за отчетный год:

- информацию о фактически достигнутых показателях финансово-хозяйственной деятельности субъекта предпринимательства; 

- копию отчета о финансовых результатах деятельности субъекта предпринимательства (налоговой декларации, иных документов, подтверждающих объем реализации товаров (работ, услуг);

- копию декларации по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование (годового реестра о доходах физических лиц, иных документов, подтверждающих размер среднемесячной заработной платы работников);

 - копию формы «Сведения о среднесписочной численности работников» с отметкой налогового органа о принятии формы;

- копии документов, подтверждающих сумму фактически уплаченных налогов и страховых платежей за отчетный год (справку из налогового органа, платежные поручения, кассовые документы, иные документы).

7.2. Комитет в обязательном порядке осуществляет проверку соблюдения Субъектом предпринимательства условий, целей и правил предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением. Уполномоченный орган по финансовому контролю в обязательном порядке осуществляет проверку соблюдения Субъектом предпринимательства условий, целей и правил предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением.
7.3. При представлении недостоверных сведений, содержащихся в заявлении (приложение 1 к настоящему Порядку), а также при нарушении получателем субсидии условий соглашения, субсидия подлежит взысканию в доход областного бюджета в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

Предложения по вопросу возврата получателем субсидии в бюджет Чебаркульского городского округа рассматриваются на заседании конкурсной комиссии, решение которой оформляется протоколом. Копия протокола направляется получателю субсидии.

7.4. В случае принятия решения о возврате выданных субсидий получатель субсидии перечисляет денежные средства на счет бюджета Чебаркульского городского округа в течение 10 календарных дней со дня получения от Комитета требования о возврате субсидии.

7.5. При отказе от добровольного возврата субсидия истребуется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
7.6. Субъект предпринимательства теряет право на получение государственной поддержки в течение трех лет со дня установления предусмотренных пунктом 7.3 настоящего Порядка нарушений условий оказания поддержки в соответствии с подпунктом 4 пункта 5 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».
Приложение 2

к постановлению Администрации Чебаркульского городского округа

от ___.___.2014 г. № ____

Состав конкурсной комиссии

по подведению итогов конкурса по предоставлению субсидий субъектам 

малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе

	Гура 
Владимир Васильевич                


	-
	первый заместитель главы Чебаркульского городского округа, председатель конкурсной комиссии; 



	Нуждина 
Тамара Викторовна  
Члены комиссии:       
	-
	заместитель председателя комитета по стратегическому развитию администрации Чебаркульского городского округа, секретарь конкурсной комиссии; 


	Бугаева 
Наталья Юрьевна
	-
	председатель комитета по стратегическому развитию администрации Чебаркульского городского округа;



	Голышев   
Денис Юрьевич
	-
	индивидуальный предприниматель, член общественного координационного Совета по развитию малого и среднего предпринимательства (по согласованию);



	Криворучко 
Тамара Павловна
	-
	председатель Собрания депутатов Чебаркульского городского округа;



	Раевский Александр

Алексеевич

Таймасова Ольга Геннадьевна

Титеев Сергей Вячеславович
	-

-

-
	Представитель Губернатора Челябинской области в Чебаркульском городском округе;
исполняющая обязанности заместителя главы Чебаркульского городского округа по бюджетному процессу, начальника Финансового управления;
индивидуальный предприниматель, председатель общественного координационного Совета па развитию малого и среднего предпринимательства при главе Чебаркульского городского округа (по согласованию);



	Щелкунов 
Сергей Юрьевич
	- 
	исполняющий обязанности начальника правового управления администрации Чебаркульского городского округа.


Приложение 1 
к Порядку предоставления 
субсидий субъектам малого и 

среднего предпринимательства в

Чебаркульском городском округе 

Заявление

о предоставлении субсидии

1.

(наименование субъекта предпринимательства)

юридический адрес: _____________________________________________________

фактический адрес осуществления деятельности: ____________________________
телефон (_____)______________, факс (______)____________________,

адрес электронной почты: ______________________________________,

осуществляющий деятельность в сфере_____________________________________
производящий _________________________________________________________
(наименование вида продукции)

Просит предоставить субсидию на:________________________________________
(возмещение затрат по приобретению оборудования в целях создания 

и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров 

либо предоставление субсидий (грантов) начинающим предпринимателям на создание собственного дела)

в размере _______________________________________________________ рублей.

2. Показатели хозяйственной деятельности:

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателя по годам

	
	
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	Объем выручки от реализации
	тыс. рублей
	
	
	

	Среднемесячная заработная плата одного работника
	рублей
	
	
	

	Среднесписочная численность работников
	человек
	
	
	

	Объем уплаченных налоговых отчислений в бюджеты всех уровней и в государственные внебюджетные фонды
	тыс. рублей
	
	
	

	Режим налогообложения 
	
	
	


3. Банковские реквизиты Субъекта предпринимательства:

ИНН ________________ КПП ___________________

Расчетный счет _______________________________

Наименование банка ___________________________

Корреспондентский счет ________________________, БИК ___________

Достоверность предоставленных сведений гарантирую.

4. Не возражаю против:

1) обработки персональных данных, указанных в настоящем заявлении и прилагаемых документах в порядке и на условиях, определенных Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;

2) проверки сведений и документов, предоставленных с целью получения субсидии;

3) получения администрацией Чебаркульского городского округа информации, доступ к которой ограничен действующим законодательством, в порядке и на условиях, предусмотренных Федеральным законом от 27.10.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

4) внесения сведений в реестр субъектов – получателей поддержки в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

5. Подтверждаю свое согласие в условиями и порядком предоставления субсидии.

________________                 _________________                _______________

(должность руководителя)                                              (подпись)                                       (ФИО руководителя)

«___»_______2014г                            МП

Приложение 2 

 Порядку предоставления субсидий

субъектам малого и среднего предпринимательства

в Чебаркульском городском округе в 2014 году

Расчет размера субсидии

(наименование субъекта предпринимательства)

Договор № ______ от «___»__________201_г, заключенный с _________________

(наименование поставщика)

Цель договора _________________________________________________________
______________________________________________________________________
Технико-экономическое обоснование приобретения _________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
	№ п/п
	Статья расходов
	Сумма расходов, рублей
	Уровень возмещения, проценты
	Сумма запрашиваемой субсидии, рублей

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Всего
	
	
	


Сумма запрашиваемой субсидии ______________________________ рублей

________________                 _________________                _______________

(должность руководителя)                                             (подпись)                                       (ФИО руководителя)

«___»_______2014г                            МП

Приложение 3 

к Порядку предоставления субсидий

субъектам малого и среднего предпринимательства

в Чебаркульском городском округе в 2014 году

СОГЛАШЕНИЕ № ___

о предоставлении субсидии 

г. Чебаркуль





             «____» _____________ 2014 г.

Чебаркульский городской округ Челябинской области (администрация муниципального образования «Чебаркульский городской округ»), именуемый в дальнейшем «Администрация», в лице главы Чебаркульского городского округа Орлова Андрея Викторовича, действующего на основании Устава муниципального образования «Чебаркульский городской округ», с одной стороны, и __________________________________________________________________, в лице

(наименование получателя субсидии)

_______________________________________________, действующего на основании

                          (должность, Ф.И.О. руководителя)

______________, именуемый в дальнейшем «Получатель субсидии», с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящее соглашение о нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

1.1. В целях реализации пункта 12 Системы основных мероприятий муниципальной программы «Развития малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе на 2014-2016 годы», утвержденной постановлением администрации Чебаркульского городского округа от 12.02.2014 г. № 148, в соответствии с постановлением администрации Чебаркульского городского округа от __.___.2014 г. № ____ «О Порядке предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в 2014 году» (далее – Порядок) и на основании Протокола заседания конкурсной комиссии по подведению итогов конкурса по предоставлению субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в Чебаркульском городском округе от ___.___.2014 г. предоставляет субсидию Получателю субсидии.

1.2. Субсидия ______________________________________________________, предоставляется в размере ______ (_______________) рубль из средств __________________ бюджета в соответствии с Приложением 1, являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

1.3. Субсидия предоставляется с целью возмещения фактически понесенных затрат.

1.4. Субсидия предоставляется при условии:

- сохранения ____ (____) рабочих мест в 2014 году;

- уплаты налоговых отчислений в бюджеты всех уровней и страховых взносов в государственные внебюджетные фонды в 2014 году не менее ____ (____) рублей;

- выплаты среднемесячной заработной платы работникам предприятия в размере не менее ______(_______) рублей.

2. Права и обязанности сторон

2.1. Администрация обязуется предоставить субсидию Получателю субсидии в сроки, установленные Порядком, и в размере, установленном пунктом 1.2. настоящего Соглашения, путем перечисления денежных средств на расчетный счет Получателя субсидии.

Администрация не вправе изменять условия, указанные в пункте 1.4. настоящего Соглашения, в одностороннем порядке.

2.2. Администрация не вправе вмешиваться в деятельность Получателя субсидии, связанную с реализацией настоящего Соглашения.

Не считаются вмешательством в деятельность Получателя субсидии осуществление Администрацией и уполномоченным органом муниципального финансового контроля проверок условий, целей и правил предоставления субсидий.

2.3. Администрация вправе запрашивать информацию об основных показателях Получателя субсидии (среднесписочная численность работников, объем налоговых отчислений в бюджеты всех уровней и страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, средняя заработная плата работников).

2.4.
 Администрация не вправе требовать от Получателя субсидии сведения, не предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, Челябинской области, а также настоящим Соглашением.

2.4.1. Администрация вправе выполнять контрольные мероприятия в установленном порядке.

2.4.2. Администрация вправе осуществлять действия по возврату субсидии (части субсидии) в случаях нарушения Получателем субсидии условий Соглашения.

2.4.3. В случае необходимости, Администрация оказывает консультационную, информационную, методическую поддержку Получателю субсидии.

2.5. Получатель субсидии обеспечивает выполнение условий предоставления и эффективное использование субсидий.

2.6.
 Получатель субсидии представляет в Администрацию в срок до 
01.04.2015 г. отчет, подтверждающий выполнение условий предоставления субсидии, предусмотренных пунктом 1.4 настоящего Соглашения, в соответствии с приложением 2, являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения, а также документы в соответствии с п.7.1 Порядка: 

- копию отчета о финансовых результатах деятельности субъекта предпринимательства (налоговой декларации, иных документов, подтверждающих объем реализации товаров (работ, услуг);

- копию декларации по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование (годового реестра о доходах физических лиц, иных документов, подтверждающих размер среднемесячной заработной платы работников);

 - копию формы «Сведения о среднесписочной численности работников» с отметкой налогового органа о принятии формы;

- копии документов, подтверждающих сумму фактически уплаченных налогов и страховых платежей за отчетный год (справку из налогового органа, платежные поручения, кассовые документы, иные документы).

2.7. Получатель субсидии возвращает субсидии (часть субсидии) в случаях нарушения условий Соглашения.

2.8. Получатель субсидии участвует в проводимых Администрацией проверках исполнения Получателем субсидии условий Соглашения, а также иных контрольных мероприятиях, связанных с исполнением Соглашения. 

3. Ответственность сторон

3.1.
В случае нарушения Получателем субсидии условий, целей и правил предоставления субсидий, бюджетные средства подлежат возврату в городской бюджет в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

3.2. Возврат предоставленной субсидии осуществляется в течение десяти календарных дней со дня получения Получателем субсидии требования Администрации о возврате субсидии.

3.3. Получатель субсидии несет ответственность за достоверность отчетов, сведений и документов, предоставленных в Администрацию в рамках Соглашения.

3.4. При нарушении Получателем субсидии условий, установленных Соглашением о получении субсидии, субсидия подлежит взысканию в доход городского бюджета в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

3.5. В случае невыполнения Получателем субсидии в установленный срок требования о возврате субсидии, Администрация обеспечивает взыскание субсидии в судебном порядке.

3.6. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Соглашению, если оно явилось следствием возникновения обязательств непреодолимой силы, возникших после заключения Соглашения в результате обстоятельств чрезвычайного характера (аварии, опасного природного явления, катастрофы, стихийного или иного бедствия), а также иных обстоятельств, которые Стороны не могли предвидеть при заключении Соглашения (например, изменение законодательства), если эти обстоятельства непосредственно повлияли на исполнение Соглашения. Не являются обстоятельством непреодолимой силы действия третьих лиц, не выполняющих какие-либо обязательства перед Стороной, если данное обстоятельство (действия, бездействие третьих лиц) влияет на исполнение обязательств одной Стороны перед другой.

3.7. В случае наступления обстоятельств непреодолимой силы Сторона, которая в результате наступления указанных обстоятельств не в состоянии исполнить обязательства, взятые на себя по настоящему Соглашению, должна в семидневный срок письменно уведомить об этих обстоятельствах другую Сторону, приложив к указанному уведомлению копии документов, подтверждающих наличие данных обстоятельств. Достаточным подтверждением возникновения и существования обстоятельств непреодолимой силы будет являться справка, выданная уполномоченным органом государственной власти Российской Федерации.

3.8. С момента наступления обстоятельств непреодолимой силы действие Соглашения приостанавливается до момента, определяемого Сторонами Соглашения.

4. Заключительные положения

4.1.
Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению действительны только в том случае, если они оформлены в письменной форме и подписаны полномочными представителями обеих сторон.

4.2.
Все споры и разногласия, возникающие между сторонами по настоящему Договору или в связи с ним, разрешаются путем переговоров между сторонами. 

В случае невозможности разрешения разногласий путем переговоров, споры разрешаются в установленном законодательством порядке.

4.3.
Настоящее Соглашение составлено на _____ (____) листах в двух имеющих равную юридическую силу экземплярах.

5. Срок действия Соглашения

5.1.
Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания и действует до 1 июля 2015 года.

5.2. В случае нарушения Получателем субсидии условий Соглашения, Администрация имеет право расторгнуть Соглашение в одностороннем порядке, письменно предупредив об этом Получателя субсидии за 30 календарных дней до планируемой даты расторжения Соглашения.

6. Юридические адреса и реквизиты Сторон 

	Администрация:

Чебаркульский городской округ

Челябинской области

(администрация муниципального образования «Чебаркульский городской округ»)

Адрес:456440, Челябинская область, 
г. Чебаркуль, ул. Ленина, д. 13а,

телефон: 8 (35168) 24155,

телефон/факс: 8 (35168) 23988, 24155

ИНН _______________

КПП ______________

ОКТМО ______________

УФК по Челябинской области (администрация муниципального образования «Чебаркульский городской округ» л/с 04693021140)

р/с 40101810400000010801

в ГРКЦ ГУ Банка России по Челябинской области, БИК 047501001
	Получатель субсидии:

___________________________________

Адрес: 456440, Челябинская область, 

г. Чебаркуль, ул. ______________, д.____

мобильный телефон: ___________________

телефон/факс: _______________

ИНН __________, КПП _________ 

ОГРН ______________

ОКТМО_________________

р/с _________________

Банк ______________________________, 

БИК ________________, 

корреспондентский счет _____________________

	Глава Чебаркульского городского округа

_____________________/А.В. Орлов/

МП
	____________________

___________________/_____________/

МП


Приложение 1

к Соглашению №________

от «____» ________ 2014 г.

Размер субсидии, 

предоставляемой в 2014 году субъекту малого и среднего предпринимательства _________________________________________________________

(наименование получателя субсидии)

Договор № ______ от «___»__________201_г, заключенный с _________________

(наименование поставщика)

Цель договора _________________________________________________________
______________________________________________________________________
Технико-экономическое обоснование приобретения _________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
	№ п/п
	Статья расходов
	Сумма расходов, рублей
	Уровень возмещения, проценты
	Сумма запрашиваемой субсидии, рублей

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Всего
	
	
	


Сумма предоставляемой субсидии ______________ (_____________) рублей.

	Глава Чебаркульского городского округа

______________________/А.В. Орлов/

МП


	_________________________

_______________/_________________/

МП




Приложение 2

к Соглашению № ____

от «___» _____ 2014 г.

Отчет 

о выполнении условий предоставления субсидии 

субъекту малого и среднего предпринимательства в 2014 году

_________________________________________________________

(наименование получателя субсидии)

	Наименование показателя
	Условия предоставления субсидии

	
	в соответствии с соглашением 
	фактически 

по итогам 

2014 года

	Среднесписочная численность работников за 2014 год*
	
	

	Сумма фактически уплаченных налогов в 2014 году в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды, тыс. руб.
	
	

	Размер среднемесячной заработной платы работников за 2014 год, рублей**
	
	


Приложение*** на ___ листах

	Глава Чебаркульского городского округа

___________________/А.В. Орлов/

МП


	_________________________

_______________/_______________/

МП




